Projet ICAPROS

Charleville-Mézières,  le 02 juillet  2010

Programme INTERREG IV

PROJET INSTANCE DE COORDINATION DES ACTIONS POUR LA PROMOTION EN SANTE FRANCO-BELGE

ICAPROS

Charleville Mézières le  2 juillet 2010

Présents :

· C.CARDOSO, UTEP Charleville-Mézières,

· V. CARETTE, CARSAT Nord Est

· D.LENGLET, Centre d’Examen de Santé de la CPAM des Ardennes

· J-L. LOISON, CPAM des Ardennes

Excusés : 

· C.DRONNEAU- LASCONJARIAS, CPAM des Ardennes

· N MANICKI, CH de Sedan

· S. WALHIN, MC Province de Luxembourg

Contexte : 

Dans le cadre de l’action 3 du projet ICAPROS « Démarche préventive du risque cardiovasculaire et de ses facteurs associés », relatif à la conception d’une exposition animée et ateliers spécifiques, il s’agit aujourd’hui de réfléchir à la manière de réaliser l’exposition animée en entreprise et les outils à mettre en place

Ordre du jour : 

· Point sur l’avancée de l’action

· Animation et Moyens Humains

· Démarchage entreprises

· Programme de la journée

· Perspectives et  programmes de travail 
Point sur l’avancée de l’action 

Dans un premier temps, Danièle LENGLET, nous informe que le CCAS de Charleville Mézières et que le Maire de MOUZON seraient intéressés pour accueillir l’exposition animée et ses ateliers spécifiques. 

Cependant, Jean-luc LOISON précise que ces structures seront contactées dans un second temps, car la zone d’expérimentation est centrée sur la zone Sedan - Bouillon la première année.

Par ailleurs,  Jean Luc LOISON expose sa difficulté à contacter Sylvain RICHET du Service de la Santé au travail des Ardennes pour établir des liens avec les entreprises à cibler.

Vanessa CARETTE, propose de contacter Isabelle DELAGE de cette même structure afin d’obtenir ces informations.

Danièle LENGLET, ajoute que le Dr PATRÉ , coordinateur médical sur Sedan ou Denis PARUITE, coordinateur médical sur Charleville pourraient également constituer des relais dans notre démarche en l’absence de réponse du Service de Santé au travail des Ardennes.

Parallèlement, Madame CARDOSO et Madame LENGLET rappellent que nous pouvons nous inspirer de l’expérience de Justine PIERRARD qui coordonne la mise en œuvre d’ateliers sur les risques cardiovasculaire à la Maison de la Nutrition Cœur Obésité Diabète de Reims.

Animation et Moyens Humains

Dans un second temps, une réflexion est engagée sur les ressources humaines disponibles pour assurer l’animation de l’exposition.

L’idée émise est de constituer des binômes composés ,d’une part, d’un professionnel de santé (infirmière du travail, infirmière/diététicienne de l’UTEP et/ou du Centre d’Examen de Santé) en fonction des disponibilités, et d’autre part ,d’une personne du groupe de travail de l’action 3. 

A cet égard, Danièle LENGLET , Vanessa CARETTE, et Sandrine WALHIN , se proposent pour assurer l’animation de cette exposition animée dans la mesure où une journée de formation sera dispensée par le personnel de l’UTEP de Charleville Mézières. 

Démarchage entreprises

En ce qui concerne la démarche de sensibilisation des entreprises, Vanessa CARETTE informe les membres qu’un contact préalable des entreprises françaises pourra être pris par les collaborateurs du Service des Risques Professionnels de la CARSAT NE.

De cette façon, la direction et le CHSCT seront prévenus de notre venue pour présenter l’action.

Ceci étant, Corinne CARDOSO propose d’inviter les entreprises lors de la conférence de presse de lancement qui est prévu fin novembre à Sedan. Cette suggestion sera faite à la prochaine réunion du groupe de travail prévue en septembre.

Programme de la journée

Les membres du groupe de travail expliquent successivement leur conception de l’exposition animée en entreprise. Force est de constater, que chacun a une représentation différente de cette journée qui comprendra : 

· Présentation du Projet ICAPROS

· Présentation de l’exposition et des panneaux (distribution des questionnaires, orientation des salariés aux différents ateliers…)

· Information/Atelier sur le stress et les risques psychosociaux par un collaborateur de la CARSAT NE

il est décidé de réaliser un scénario type du contenu de l’expo qui serait ensuite testé et adapté à la culture de chaque entreprise intéressée. Corinne CARDODO propose d’installer l’animation dans les points stratégiques (hall, self) de l’entreprise.

Perspectives et  programmes de travail 

· Scénario type de l’exposition animée qui sera diffusé pour avis par mail au groupe durant l’été 

      ( Corinne CARDOSO
· Contact CODES + transmission des conventions de partenariat à Vanessa CARETTE 
      ( Danièle LENGLET

· Réalisation d’outils pour coordonner l’action 3 (liste des taches + répartition, planning, budget, ..)
      ( Vanessa CARETTE 

Les prochaines réunions du groupe de travail Action 3 sont fixées le : 

· 3 septembre  2010 à 14h au Centre d’Examen de Santé de la CPAM 08 à Charleville Mézières.

A l’ordre du jour : 

· Point sur l’avancée des travaux

· Présentation des outils et répartition des tâches

· Programme de la journée d’exposition animée

· 10 septembre 2010 à 14h au Centre d’Examen de Santé de la CPAM 08 à Charleville Mézières.

A l’ordre du jour : 

· Présentation du projet + avancées des travaux  aux partenaires extérieurs (CODES, CES, CARSAT NE, Service de Santé au Travail des Ardennes, Mr PRIGNON)
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