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CAISSE PRIMATIRE D'ASSURANCE MALADIE
DES TRAVAILLEURS SALARIES DES ARDENNES

14, Avenue G.Corneau INTERR:
08000 CHARTEVILLE-MEZIERES o~k °°”"a"ﬁrger:emgmm
ool '\ RAEG 8
ﬁ""‘"-ms . F’“““-Walfo i
—————— IM\«‘ Nn’a”@nﬂ{:ﬂa&nd“en
DIRECTION lolslemeny 1

Téléphone : 24.59,31.32.

CONTRAT DE TRAVAIL

ENTRE

Monsieur PETIT Jean-Louis, agissant en qualité de Directeur de la Caisse
Primaire d'Assurance Maladie des Travailleurs Salarids des Ardennes - 14, avenue
Georges Corneau & CHARLEVILLE-MEZIERES

ET
Le Docteur HOURRIER Gérard

Il a été convenu ce qui suit :

Le Docteur HOURRIER Gérard titulaire du dipldme d'état de docteur en
médecine, est engagé par la'Caisse Primaire d'Assurance Maladie des Ardennes en
qualité de Médecin au Centre d'Examens de Santé - 14, avenue Georges Corneau a
CHARLEVILLE~MEZIERES, . établissement créé et géré par ladite Caisse.

La date d'entrée en fonctions dans cet emploi est fixde au ler janvier 1990.

Le Docteur HOURRIER Gérard doit justifier dds son embauche de sa nationalité
francaise et de son inscription au Conseil de 1'Ordre. I1 doit produire un certi-
ficat médical d'aptitude et une autorisation d'exercer.

La durée du stage probatoire est fixée & 6 mois au cours desquels le
Docteur HOURRIER Gérard peut soit démissionner, soit &tre licencid, sous réserve
dans les deux cas d'un préavis d'un mois.

Le stage visé ci-dessus s'entend comme période de travail réellement
effectuée. En conséquence, en cas de maladie, absence ou emp&chement gquelconque
survenant pendant cette période, le stage probatoire sera prolongé d'autant.

Pendant le stage probatoire, le coefficient hiérarchique du Docteur Gérard
HOURRIER sera de 108 - médecin niveau I - A 1'issue de ce stage, il sera porté a
113 — médecin niveau 2,

L'expérience professionnelle du Docteur HOURRIER Gérard, acquise avant
son entrée 4 la Caisse Primaire d'Assurance Maladie, est prise en compte ek donne
lieu 3 1'attribution de deux échelons d'ancienneté anticipés.

Les conditions générales de travail du Docteur HOURRIER Gérard sont régies
par 1'avenant du 30 septembre 1977 "pour les Médecins salariés des Btablissements
ou centre d'Examens de Santé gérés par les organismes de Sécurité Sociale.”

CHARLEVILLE-MEZIERES, .n]‘e? 23 octobre 1989

Docteur HOURRIER Gérard
(faire précéder la signature de
la mention manuscrite "lu et approuvé")

b o u1rncuv{"
_-J.L. PETIT
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ATTESTATION

Je soussigné, Monsieur Michel CROUSILLAT, Agent Comptable de la CPAM
Ardennes sise 14, avenue Georges Corneau 0B000 CHARLEVILLE MEZIERES,

certifie que

Monsieur Gérard HOURRIER, demeurant
48, Rue Jean Rogissart
08440 VIVIER AU COURT

a pergu ses salaires durant la période du 1*" janvier 2010 au 30 juin 2010.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Charleville Mézieres le 16 juillet 2010.

Michel CROUSILLAT,

Pour 'Agent Comptable
Le Fondé de Pouvoir

Maryline WARNIER
Agent Comptable.




